JibdlHEADS

DIE PERSONALBERATER

Ihr néchster Karriereschritt in einem dynamischen und innovativen Umfeld!

Unser Mandant mit sitz in der Region Diisseldorf steht fiir Qualitdt, Innovation und
Nachhaltigkeit im Bereich premium-Lebensmittel und hat sich iiber Jahrzehnte hinweg eine
fithrende Position am Markt gesichert.

Wir einen engagierten und erfahrenen

strategischen Finkiufer
JOB-ID: 00144

WAS MACHT DIE TATIGKEIT INTERESSANT?

+ Ein dynamisches, zukunftsorientiertes Unternehmen mit flachen Hierarchien.

+ Ein Umfeld, das Eigeninitiative und Kreativitat fordert.

+ Die Moglichkeit, Teil eines engagierten Teams zu sein, das mit Leidenschaft an der
Weiterentwicklung der Branche arbeitet.

+ Attraktive Rahmenbedingungen und Entwicklungsmoglichkeiten.

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitit, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitit. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.



JibdlHEADS

DIE PERSONALBERATER

DIE POSITION

+ Entwicklung und Umsetzung von Einkaufsstrategien fiir hochwertige Produkte.

+ Verhandlung und Betreuung langfristiger Partnerschaften mit Lieferanten.

+ Uberwachung und Steuerung der gesamten Lieferkette — von der Bedarfsplanung bis zur
finalen Verfiigbarkeit.

+ Marktanalysen und Identifikation neuer Bezugsquellen und Trends.

+ Sicherstellung von Qualitit, Nachhaltigkeit und wirtschaftlicher Effizienz bei allen

Beschaffungsvorgdngen.

DER IDEALE KANDIDAT

+ Berufserfahrung im Einkauf, idealerweise in der Lebensmittelbranche.

+ Verhandlungsgeschick und souverdnes Auftreten im Umgang mit Lieferanten.
+ Ein gutes Verstandnis fiir Marktmechanismen und Trends im Bereich Food.

+ Strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise.

+ Leidenschaft fiir hochwertige Lebensmittel und deren nachhaltige Beschaffung.

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitit, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitit. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.
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DIE PERSONALBERATER

GET IN TOUCH

Sind Sie bereit fiir diese spannende Herausforderung?

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! Senden Sie Ihre Unterlagen an
isabel.ennenbach@gretheads.de]. Bei Fragen steht Ihnen Isabel-Christin Ennenbach unter
0521-1637701 gerne zur Verfiigung.

Berater : Isabel-Christin Ennenbach
Berater E-Mail : isabel.ennenbach@greatheads.de

Berater Telefon : 0521-16397701

Isabel-Christin
Ennenbach

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitit, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitit. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.
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DIE PERSONALBERATER

UBER UNS

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitit, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitit. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.
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