JibdlHEADS

DIE PERSONALBERATER

Wir suchen Siel!

Unser Mandant ist ein etabliertes und innovatives Produktionsunternehmen, das fiir seine
hochwertigen Produkte und seine langjiéhrige Marktpriasenz bekannt ist. Diese Position wird
neu besetzt, da der derzeitige Stelleninhaber nach dem néchsten Jahresabschluss in den
Ruhestand geht. Im Zuge einer Nachfolgeregelung suchen wir zum nichstmoglichen Zeitpunkt

eine engagierte Person als

Senior Accountant
JOB-ID: 00168

WAS MACHT DIE TATIGKEIT INTERESSANT?

+ Ein dynamisches, kollegiales Team mit flachen Hierarchien

+ Gestaltungsspielraum und die Moglichkeit, Prozesse aktiv weiterzuentwickeln
+ Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten moglich

+ Ein sicherer Arbeitsplatz in einem erfolgreichen Unternehmen

+ Attraktive Benefits: Jobfahrrad, Fitnessstudio, Sportangebote, Betriebsarzt

+ Betriebliche Altersvorsorge sowie Fort- und Weiterbildungsangebote

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitit, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitit. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.



JibdlHEADS

DIE PERSONALBERATER

DIE POSITION

+ Verantwortung fiir die Hauptbuchhaltung, einschlief3lich Kontenabstimmungen und
Abschlussbuchungen

+ Erstellung der Monats-, Quartals- und Jahresabschliisse nach HGB

+ Mitwirkung bei der Budget- und Liquidititsplanung sowie im Berichtswesen

+ Uberwachung und Optimierung der Finanzbuchhaltungsprozesse

+ Zusammenarbeit mit Steuerberatern und Wirtschaftspriifern

+ Weiterentwicklung und Digitalisierung der Rechnungswesen-Prozesse

+ Reporting der IST-Zahlen, Intercompany-Abstimmungen und gruppeninterne

Verrechnungspreise

DER IDEALE KANDIDAT

+ Kaufménnische Ausbildung mit Weiterbildung zum Bilanzbuchhalter (IHK) oder ein Studium
mit Schwerpunkt Rechnungswesen/Finanzen

+ Mehrjdhrige Berufserfahrung in der Buchhaltung eines Produktionsunternehmens

+ Fundierte Kenntnisse im Handelsrecht (HGB)

+ Sicherer Umgang mit ERP-Systemen, Buchhaltungssoftware und MS Office, insbesondere
Excel

+ Analytische, strukturierte und l6sungsorientierte Arbeitsweise

+ Teamfihigkeit sowie eine eigenverantwortliche, proaktive Arbeitsweise

+ Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitit, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitit. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.



JibdlHEADS

DIE PERSONALBERATER

GET IN TOUCH

Interesse geweckt? Dann freue ich mich auf Thre Kontaktaufnahme!
Ihre Ansprechpartnerin: Isabel Ennenbach

E-Mail: isabel.ennenbach@greatheads.de

Telefon: +49 521 163 977 01

Berater : Isabel-Christin Ennenbach
Berater E-Mail : isabel.ennenbach@greatheads.de

Berater Telefon : +49 521 163 977 01

Isabel-Christin
Ennenbach

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitit, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitit. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.
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DIE PERSONALBERATER

UBER UNS

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitit, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitit. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.
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