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great HEADS sucht SIE 
 

 

Für einen international führenden Anbieter von Lösungen im Bereich Anlagenbau und 

erneuerbare Energien, mit Sitz in Herford, suchen wir einen engagierten und technisch 

versierten Vertriebsingenieur (m/w/d) mit Fokus auf den asiatischen Markt. In dieser 

Schlüsselposition sind Sie für die Betreuung und Erweiterung des Kundenportfolios in Asien, 

hauptsächlich China, die technische Beratung sowie die Entwicklung maßgeschneiderter 

Lösungen verantwortlich. 

 

 

Vertriebsingenieur  – Innovativer 
Technologiesektor mit Fokus auf Asien 

JOB-ID: 00171  

 

 

WAS MACHT DIE TÄTIGKEIT INTERESSANT? 

 
+ Ein abwechslungsreiches und verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit starkem Fokus auf 

Asien 

+ Die Möglichkeit, aktiv zur nachhaltigen Energiewende beizutragen und den asiatischen Markt 

zu gestalten 

+ Ein modernes Arbeitsumfeld und ein internationales, motiviertes Team 
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+ Weiterentwicklungsmöglichkeiten in einem innovativen und wachsenden Unternehmen 

 

 

DIE POSITION 

 
+ Vertriebliche Projektverantwortung von der Angebotsphase bis zu zum Vertragsabschluss 

+ Kalkulation und Erstellen von Angeboten in Zusammenarbeit mit den technischen 

Abteilungen 

+ Eigenständige Kundenkomunikation uhd Überwachung der laufenden Projekte 

+ Technische Beratung und maßgeschneiderte Lösungen für Kunden in der Region 

+ Entwicklung und Umsetzung von Vertriebsstrategien mit Fokus auf den asiatischen Markt 

+ Zusammenarbeit mit interdisziplinären Teams zur Erarbeitung von Angeboten und 

Präsentationen 

+ Marktbeobachtung und Identifikation neuer Geschäftsmöglichkeiten in Asien 

+ Teilnahme an Messen und Veranstaltungen zur Repräsentation des Unternehmens in der 

Region 

 

DER IDEALE KANDIDAT 
 

+ Abgeschlossenes technisches Studium oder eine vergleichbare Ausbildung im Bereich 

Ingenieurwesen, Maschinenbau, Verfahrenstechnik oder eine ähnliche Fachrichtung 

+ Berufserfahrung im Vertrieb, vorzugsweise im Bereich erneuerbare Energien oder technische 

Produkte, mit einem starken Fokus auf den asiatischen Markt 

+ Ausgeprägte Kommunikations- und Verhandlungsfähigkeiten, insbesondere im 

internationalen Kontext 

+ Fähigkeit zur technischen Beratung und Präsentation komplexer Lösungen, auch in 

interkulturellen Umfeldern 
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+ Reisebereitschaft in die wichtigsten asiatischen Märkte und eine selbstständige, strukturierte 

Arbeitsweise 

+ Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift; Chinesisch von Vorteil 
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GET IN TOUCH 

 
Interessiert? Wenn Sie eine Herausforderung in einem internationalen und 

zukunftsorientierten Umfeld suchen und über die nötigen Qualifikationen verfügen, freuen wir 

uns auf Ihre Bewerbung.  

Ihre Ansprechpartnerin: Isabel Ennenbach, E-Mail: isabel.ennenbach@greatheads.de, Telefon: 

+49 521 163 977 01 

 

Berater :  Isabel-Christin Ennenbach  

Berater E-Mail :  isabel.ennenbach@greatheads.de 

Berater Telefon :  +49 521 163 977 01 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

Isabel-Christin 
Ennenbach 
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