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great HEADS sucht SIE 
 

 

Unser Mandant, ein führender Full-Service-Anbieter von POS-Systemen und -Lösungen mit 

Sitz im Großraum Köln/Düsseldorf, sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt zur Unterstützung 

des Wachstumskurses eine(n) fachlich und persönlich überzeugende(n) 

 

 

Sachbearbeiter Vertriebsinnendienst 
JOB-ID: 00172  

 

 

WAS MACHT DIE TÄTIGKEIT INTERESSANT? 

 
* eine eigenverantwortliche und abwechslungsreiche Tätigkeit 

* einen sicheren Arbeitsplatz 

* arbeiten in einem netten und leistungsbereiten Team, das ein offenes, freundliches Miteinander 

pflegt  

* eine fundierte Einarbeitung mit zügiger Übernahme von eigenen Kunden lässt Sie schnell in das 

Team hineinwachsen. 

* gute Entwicklungsmöglichkeiten 

* „Job Rad“ Programm 
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DIE POSITION 

 
* Sie betreuen als Ansprechpartner unsere namhaften Kunden vom Auftragseingang bis zur Au-

slieferung und Montage vor Ort in allen kaufmännischen Fragen. 

* Sie überwachen die Liefertermine, organisieren den Versand der Ware und erstellen die erfor-

derlichen Versandpapiere. 

* Sie arbeiten eng zusammen mit unseren verschiedenen Abteilungen wie Key Account Team, 

Entwicklung, Produktion und Logistik, um unsere anspruchsvollen Kunden zufriedenzustellen. 

* Auf Kundenseite pflegen Sie eine partnerschaftliche Zusammenarbeit auf Augenhöhe mit dem 

Einkauf, dem Marketing und der Logistik. 

 

DER IDEALE KANDIDAT 
 

* Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung als Industriekaufmann/ -frau oder als Spedi-

tionskaufmann /-frau. 

* Sie haben Erfahrung in der kaufmännischen Betreuung von Kunden von der Angebotserstel-

lung, Auftragsabwicklung, Versandabwicklung bis hin zur Rechnungsstellung. 

* Erfahrung im Export/Zollabwicklung sowie in Logistik- und Versandprozessen ist von Vorteil. 

* ein hoher Servicegedanke sowie Lösungsorientierung zeichnet Sie ebenso aus wie Freundlich-

keit im Umgang mit Kunden und Kollegen 

* Sie behalten auch in stressigen Situationen den Überblick und möchten Ihre Einsatzfreude 

und Ihren Teamgeist in ein dynamisches Team einbringen. 

* Sie verfügen über gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift. Spanischkenntnisse wären 

von Vorteil 

* Ein sicherer Umgang mit einem ERP-System sowie mit dem MS-Office-Paket zeichnen Sie 

aus. 
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GET IN TOUCH 

 
Wenn Sie diese Position interessiert und Sie die Anforderungen erfüllen, dann nehmen Sie 

Kontakt auf und senden Sie Ihre Unterlagen an unseren zuständigen Berater Herrn Jan ter 

Veer:  

jan.terveer@greatheads.de, Tel.: 0521-16397702 

 

Wir freuen uns auf Sie! 

 

Berater :  Jan ter Veer  

Berater E-Mail :  jan.terveer@greatheads.de 

Berater Telefon :  +49 521 163 977 02 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Jan ter Veer 
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ÜBER UNS 

 


