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great HEADS sucht SIE 

 
 
Für ein erfolgreiches und wachsendes Ingenieurbüro mit Fokus auf Straßen-, Tief- und Kanal-
bau suchen wir ab sofort zur langfristigen Verstärkung des Projektteams einen 
 
 

Bauingenieur - (Straßenplanung, Infrastruktur) 
JOB-ID: 00189  

 
 
WAS MACHT DIE TÄTIGKEIT INTERESSANT? 
 
+ Sicherer Arbeitsplatz mit moderner technischer Ausstattung 
+ Flexible Arbeitszeitmodelle inklusive Teilzeit-Option und Homeoffice-Regelungen 
+ Beteiligung an spannenden Infrastrukturvorhaben mit langfristiger Perspektive 
+ Individuelle Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
+ Attraktive Vergütung mit zusätzlichen Sozialleistungen: 
Betriebliche Altersvorsorge & Krankenzusatzversicherung 
Jobrad und ggf. Dienstwagen 
Fitness- und Gesundheitsangebote 
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DIE POSITION 
 
+ Eigenständige Planung und Steuerung von Projekten im kommunalen und privaten Sektor 
+ Entwurf und Ausarbeitung von Verkehrsanlagen und Entwässerungssystemen – vom Konzept 
bis zur Realisierung 
+ Erstellung von Ausschreibungen und Leistungsverzeichnissen 
+ Technische Beratung von Auftraggebern 
+ Zusammenarbeit mit Fachplanern und Beteiligten bei der Umsetzung anspruchsvoller Infras-
trukturprojekte 
 
DER IDEALE KANDIDAT 
 
+ Abgeschlossenes Studium im Bereich Bauingenieurwesen (Dipl.-Ing., Bachelor oder Master), 
idealerweise mit Schwerpunkt Verkehrs- oder Siedlungswasserwirtschaft 
+ Erste praktische Erfahrungen von Vorteil, aber kein Muss – auch Berufseinsteiger*innen er-
halten eine strukturierte Einarbeitung 
+ Kenntnisse in CAD sowie gängiger Office-Software 
+ Sehr gute Deutschkenntnisse (mindestens Niveau C1) 
+ Selbstständige, zuverlässige Arbeitsweise und Teamgeist 
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GET IN TOUCH 

 
Wenn Sie sich in dieser vielseitigen Aufgabe wiedererkennen und Freude an technisch ans-
pruchsvollen Projekten haben, freuen wir uns auf Ihre vertrauliche Bewerbung.  
Für erste Fragen oder zur direkten Kontaktaufnahme steht Ihnen Herr Michael Rehnig gerne 
zur Verfügung: 
michael.rehnig@greatheads.de, Tel. 0521 / 163 97 703. 
 
 

Berater :  Michael Rehnig  

Berater E-Mail :  michael.rehnig@greatheads.de 

Berater Telefon :  +49 521 163 977 03 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Michael Rehnig 
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ÜBER UNS 

 


