
 
 

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

 

 

 

*Der Mensch ist entscheidend für uns, nicht das Geschlecht! 

Wir setzen auf Vielfalt und Diversität, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion, 

ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identität. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d. 

 

great HEADS sucht SIE 
 

 

Für ein mittelständisches Unternehmen im Präzisionsmaschinenbau aus der Region Remscheid 

suchen wir eine engagierte Persönlichkeit als CNC-Fräser / CNC-Bearbeiter (m/w/d). 

 

 

CNC Fräser 
JOB-ID: 00221  

 

 

WAS MACHT DIE TÄTIGKEIT INTERESSANT? 

 
+ Eine unbefristete Festanstellung in einem stabilen, international tätigen 

Maschinenbauunternehmen 

+ Moderne CNC-Bearbeitungszentren und ein technisch anspruchsvolles Arbeitsumfeld 

+ Kurze Entscheidungswege und ein kollegiales Team mit hoher Fachkompetenz 

+ Faire Vergütung, zusätzliche Sozialleistungen und feste Arbeitszeiten sowie Homeoffice 

+ Möglichkeiten zur fachlichen Weiterentwicklung und langfristigen Perspektive 
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DIE POSITION 

 
+ Selbstständiges Einrichten und Bedienen von mehrachsigen Bearbeitungszentren (z. B. Hüller 

Hille, Starrag oder vergleichbare Maschinen) 

+ Überwachung und Steuerung der Bearbeitungsprozesse bei komplexen Werkstücken 

+ Optimierung und Anpassung von CNC-Programmen und Werkzeugen 

+ Durchführung von Qualitätsprüfungen der gefertigten Teile 

+ Wartung, Pflege und Instandhaltung der eingesetzten Maschinen und Vorrichtungen 

 

DER IDEALE KANDIDAT 
 

+ Abgeschlossene Ausbildung als Zerspanungsmechaniker/in (Fachrichtung Frästechnik) oder 

eine vergleichbare Qualifikation 

+ Erfahrung mit Mehr-Achs-Bearbeitungszentren und idealerweise mit Siemens 840D oder 

vergleichbaren Steuerungen 

+ Souveräner Umgang mit größeren Bauteilen – Aufspannen, Einrichten und Ausrichten 

+ Sicheres Lesen und Interpretieren von technischen Zeichnungen 

+ Starkes technisches Verständnis, hohes Qualitätsbewusstsein sowie eine selbstständige und 

systematische Arbeitsweise 
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GET IN TOUCH 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freue ich mich, mit Ihnen ins Gespräch zu kommen. 

Ihre Ansprechpartnerin: Isabel-Christin Ennenbach – greatHEADS GmbH - 

isabel.ennenbach@greatheads.de - 0521 163 977 01.  

 

Berater :  Isabel-Christin Ennenbach  

Berater E-Mail :  isabel.ennenbach@greatheads.de 

Berater Telefon :  +49 521 163 977 01 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Isabel-Christin 
Ennenbach 
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ÜBER UNS 
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