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great HEADS sucht SIE 
 

 

Unser Mandant, eine global agierende Firmengruppe in der Metallverarbeitung, sucht zur 

Verstärkung des IT-Teams am Stammsitz im Landkreis Rottweil zum nächstmöglichen Zeit-

punkt eine(n) 

 

 

IT-Security Administrator 
JOB-ID: 00223  

 

 

WAS MACHT DIE TÄTIGKEIT INTERESSANT? 

 
* individuelle Weiterentwicklung: Sie erhalten die Möglichkeit, sich kontinuierlich in externen 

und internen Trainings weiterzubilden 

* wir feiern Erfolge gemeinsam: Egal ob Sommerparty oder Weihnachtsfeier 

* sicherer Arbeitsplatz in einem gewachsenes Unternehmen: kurze Kommunikationswege, offene 

Türen und hilfsbereite, engagierte Kollegen 

* ausgewogene Work-Life-Balance dank flexibler Arbeitszeiten 

* JobRad, die Möglichkeit, ein Fahrrad/E-Bike mit günstigen Konditionen zu leasen 
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DIE POSITION 

 
* Entwicklung, Implementierung und Überwachung von Sicherheitsrichtlinien, Sicherheitsver-

fahren sowie IT-Security-Lösungen 

* Sie identifizieren Sicherheitsschwachstellen in Software und Netzwerk, überprüfen diese, um 

anschließend Lösungen zu erarbeiten. 

* Sie führen Pentests durch und werten diese aus. 

* Steuerung von externen Security Dienstleister und Maßnahmen. 

* Sie erstellen, pflegen und verwalten Dokumentationen und Prozesse zur IT-Sicherheit (ISO 

27001). 

* Sie unterstützen unser KI-Team bei der Umsetzung von DevOps-Prozessen und administrie-

ren die Infrastruktur für Softwareentwicklung. 

 

DER IDEALE KANDIDAT 
 

* idealerweise mehrjährige Berufs- und Projekterfahrung in dem Themenfeld Netzwerksi-

cherheit. sowie laufend aktualisiertes Wissen über IT-Security Lösungen 

* Ausbildung zum Fachinformatiker (m/w/d) für Systemintegration oder einen vergleichbaren 

abgeschlossenen Bildungsweg 

* sehr gute Kenntnisse in Linux sowie Windows-Client- und Serverbetriebssystemen 

* Kenntnisse über den Aufbau einer Microsoft Cloudumgebung (Entra ID, Azure) 

* Die Funktionalitäten von Firewall- und Segmentierungslösungen sind Ihnen geläufig. 

* erste Erfahrungen mit Bereitstellung von containerisierten Anwendungen und DevOps Prak-

tiken. 
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GET IN TOUCH 

 
Wenn Sie diese Position interessiert und Sie die Anforderungen erfüllen, dann nehmen Sie 

Kontakt auf und senden Sie Ihre Unterlagen an unseren zuständigen Berater Herrn Jan ter 

Veer:  

jan.terveer@greatheads.de, Tel.: 0521-16397702 

 

Wir freuen uns auf Sie! 

 

Berater :  Jan ter Veer  

Berater E-Mail :  jan.terveer@greatheads.de 

Berater Telefon :  +49 521 163 977 02 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Jan ter Veer 
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ÜBER UNS 

 


