JibdlHEADS

DIE PERSONALBERATER

Im Auftrag eines international agierenden, mittelstindischen Unternehmens mit eigener
Entwicklung und Produktion suchen wir einen Controller (m/w/d). Unser Mandant gilt als
Technoogiefiihrer in seinem Segment und steht fiir Innovation, Prizision und nachhaltiges

Wachstum. Wir suchen um Zuge einer Nachbesetzung eine/n

Controller
JOB-ID: 00224

WAS MACHT DIE TATIGKEIT INTERESSANT?

+ Eine verantwortungsvolle Rolle in einem internationalen, wachstumsorientierten Umfeld
+ Moderne Arbeitsbedingungen, flexible Arbeitszeiten und hybride Arbeitsmoglichkeiten
+ Kurze Entscheidungswege und Gestaltungsspielraum fiir eigene Ideen

+ Ein Team, das Wert auf Zusammenarbeit, Offenheit und Entwicklung legt

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitit, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitit. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.



JibdlHEADS

DIE PERSONALBERATER

DIE POSITION

+ Erstellung von Monats-, Quartals- und Jahresreports sowie Analysen fiir das Management
+ Mitarbeit bei Budgetierung, Forecasts und strategischer Planung

+ Weiterentwicklung von Controlling-Instrumenten und Kennzahlensystemen

+ Durchfithrung von Soll-Ist-Vergleichen und Abweichungsanalysen

+ Unterstiitzung bei Investitionsrechnungen und Wirtschaftlichkeitsanalysen

+ Enge Zusammenarbeit mit angrenzenden Fachabteilungen und internationalen Standorten

DER IDEALE KANDIDAT

+ Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt Controlling, Finanzen
oder Rechnungswesen

+ Mehrjihrige Berufserfahrung im Controlling eines produzierenden Unternehmens

+ Sicherer Umgang mit ERP-Systemen (z. B. SAP oder vergleichbar) sowie mit MS Excel

+ Analytisches Denkvermogen, strukturierte und eigenstindige Arbeitsweise

+ Kommunikationsstarke, Teamgeist und ein hohes Maf? an Verlésslichkeit

+ Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitit, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitit. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.
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DIE PERSONALBERATER

GET IN TOUCH

Wenn Sie eine vielseitige Aufgabe im Controlling suchen, in der Sie mitgestalten und
Verantwortung iibernehmen koénnen, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung an:
isabel.ennenbach@greatheads.de

Berater : Isabel-Christin Ennenbach

Berater E-Mail : isabel.ennenbach@greatheads.de

Berater Telefon : +49 521 163 977 01

Isabel-Christin
Ennenbach

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitit, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitit. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.
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DIE PERSONALBERATER

UBER UNS

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitit, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitit. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.
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