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great HEADS sucht SIE 
 

 

Im Auftrag eines erfolgreichen, technologisch geprägten Maschinenbauunternehmens suchen 

wir einen Maschinenbauingenieur (m/w/d), der Freude daran hat, technische Lösungen zu 

entwickeln und Konstruktionen nachhaltig voranzubringen 

 

 

Ingenieur Maschinenbau – Konstruktion & 
Entwicklung 
JOB-ID: 00252  

 

 

WAS MACHT DIE TÄTIGKEIT INTERESSANT? 

 
+ Eine technisch anspruchsvolle Position mit Gestaltungsspielraum 

+ Mitarbeit in einem stabilen, mittelständisch geprägten Unternehmen 

+ Direkte Kommunikationswege und kurze Entscheidungsprozesse 

+ Langfristige Perspektive in einem professionellen Umfeld 
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DIE POSITION 

 
In dieser Position sind Sie maßgeblich an der Weiterentwicklung und Neuentwicklung von 

Maschinen und Baugruppen beteiligt. Sie arbeiten eng mit angrenzenden Fachbereichen 

zusammen und begleiten Produkte über den gesamten Entwicklungsprozess hinweg. 

Die Aufgaben in Detail: 

+ Auslegung, Konstruktion und Weiterentwicklung von Maschinen und Baugruppen 

+ Erarbeitung technischer Konzepte und konstruktiver Lösungen 

+ Begleitung von Entwicklungsprojekten von der Konzeptphase bis zur Umsetzung 

+ Abstimmung mit Fertigung, Einkauf und ggf. externen Partnern 

+ Technische Bewertung und Optimierung bestehender Konstruktionen 

+ Erstellung und Pflege von technischen Unterlagen und Stücklisten 

 

DER IDEALE KANDIDAT 
 

+ Abgeschlossenes Studium im Maschinenbau oder einer vergleichbaren technischen 

Fachrichtung 

+ Erfahrung in Konstruktion und Entwicklung, idealerweise im industriellen Umfeld 

+ Sicherer Umgang mit 3D-CAD-Systemen 

+ Gutes Verständnis für Fertigungsprozesse und technische Zusammenhänge 

+ Strukturierte, lösungsorientierte Arbeitsweise 

+ Sehr gute Deutschkenntnisse, Englischkenntnisse von Vorteil 
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GET IN TOUCH 

 
Wenn Sie sich fachlich weiterentwickeln und Verantwortung übernehmen möchten, freuen 

wir uns auf Ihre Kontaktaufnahme. Diskretion ist selbstverständlich.  

Ihre Ansprechpartnerin bei greatHEADS: Isabel-Christin Ennenbach, Mail: 

isabel.ennenbach@greatheads.de. 

 

Berater :  Isabel-Christin Ennenbach  

Berater E-Mail :  isabel.ennenbach@greatheads.de 

Berater Telefon :  +49 521 163 977 01 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Isabel-Christin 
Ennenbach 
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ÜBER UNS 
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