JibdlHEADS

DIE PERSONALBERATER

Unser Mandant, eine global agierende Firmengruppe in der Metallverarbeitung, sucht zur
Verstirkung des Teams im Zentraleinkauf am Stammsitz im Landkreis Rottweil zum

nidchstmoéglichen Zeitpunkt eine(n)

strategischer Einkiufer
JOB-ID: 00283

WAS MACHT DIE TATIGKEIT INTERESSANT?

* individuelle Weiterentwicklung: Sie erhalten die Moglichkeit, sich kontinuierlich in externen
und internen Trainings weiterzubilden

* wir feiern Erfolge gemeinsam: Egal ob Sommerparty oder Weihnachtsfeier

*sicherer Arbeitsplatz in einem gewachsenes Unternehmen: kurze Kommunikationswege, offene
Tiiren und hilfsbereite, engagierte Kollegen im Team

* JobRad, die Méglichkeit, ein Fahrrad/E-Bike mit giinstigen Konditionen zu leasen

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitit, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitit. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.



JibdlHEADS

DIE PERSONALBERATER

DIE POSITION

* Sie betreuen eigenstindig Ihre Warengruppen

* Sie fithren Angebotsanfragen durch und werten diese aus

* Das Identifizieren, Auswihlen und Bewerten von geeigneten Lieferanten gehort zu Thren
Aufgaben genauso wie die Qualifikation dieser Lieferanten

* Sie fiihren eigenstindig Vertrags- und Preisverhandlungen durch und schliefien diese ab
* Sie analysieren die Beschaffungsmérkte

* Sie identifizieren Kostensenkungspotenziale und setzen diese um

* Sie analysieren, identifizieren und vermindern Risiken in ihrem Verantwortungsbereich

DER IDEALE KANDIDAT

* Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches oder technisches Studium, oder eine vergleichbare
Ausbildung/Qualifikation

* Berufserfahrung im Einkauf, idealerweise im strategischen Einkauf

* Gute Englisch- und IT-Kenntnisse

* Verhandlungsgeschick, Durchsetzungskraft und Kostenbewusstsein

* Sicheres und kompetentes Auftreten sowie Kommunikationsfihigkeit

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitit, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitit. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.
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DIE PERSONALBERATER

GET IN TOUCH

Wenn Sie diese Position interessiert und Sie die Anforderungen erfiillen, dann nehmen Sie
Kontakt auf und senden Sie IThre Unterlagen an unseren zustindigen Berater Herrn Jan ter
Veer:

jan.terveer@greatheads.de, Tel.: 0521-16397702

Wir freuen uns auf Sie!

Berater : Jan ter Veer
Berater E-Mail : jan.terveer@greatheads.de

Berater Telefon : +49 521 163 977 02

Jan ter Veer

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitit, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitit. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.
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UBER UNS

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitit, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitit. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.



