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great HEADS sucht SIE 
 

 

Investitionsprojekte | Prozessoptimierung | Mittelstand mit Zukunft 

Unser Mandant ist ein erfolgreiches, inhabergeführtes Industrieunternehmen mit mehreren 

Produktionsbereichen und einer starken Marktposition in Europa. Seit Jahrzehnten entwickelt 

und produziert das Unternehmen hochwertige technische Produkte für unterschiedlichste 

Anwendungen und steht für Innovationskraft, nachhaltiges Wachstum sowie langfristige 

Perspektiven. 

Im Zuge weiterer Investitionen in moderne Produktions- und Fertigungsprozesse suchen wir 

eine/n 

 

 

Projektmanager Engineering & Produktion 
JOB-ID: 00297  

 

 

WAS MACHT DIE TÄTIGKEIT INTERESSANT? 

 
+ Ein wirtschaftlich stabiles Unternehmen mit langfristiger Perspektive 

+ Technisch anspruchsvolle Projekte mit Gestaltungsspielraum 

+ Moderne Produktionsumgebung mit hoher Investitionsbereitschaft 

+ Kurze Entscheidungswege und pragmatische Zusammenarbeit 
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+ Flexible Arbeitszeiten und attraktive Rahmenbedingungen 

+ Kollegiales Umfeld mit hoher fachlicher Kompetenz 

 

 

DIE POSITION 

 
+ Eigenverantwortliche Leitung und Koordination technischer Projekte im Produktionsumfeld 

+ Planung und Umsetzung von Investitions- und Optimierungsmaßnahmen 

+ Analyse und Weiterentwicklung bestehender Fertigungs- und Produktionsprozesse 

+ Abstimmung mit internen Fachabteilungen sowie externen Partnern und Lieferanten 

+ Erstellung technischer Spezifikationen und Projektunterlagen 

+ Sicherstellung von Projektzielen hinsichtlich Qualität, Budget und Timing 

+ Unterstützung bei Automatisierungs- und Effizienzsteigerungsprojekten 

 

DER IDEALE KANDIDAT 
 

+ Abgeschlossenes Studium im Bereich Maschinenbau, Produktionstechnik, Verfahrenstechnik 

oder vergleichbar 

+ Erfahrung im technischen Projektmanagement eines produzierenden Unternehmens 

+ Verständnis für industrielle Fertigungs- und Produktionsprozesse 

+ Strukturierte und lösungsorientierte Arbeitsweise 

+ Kommunikationsstärke sowie Hands-on-Mentalität 

+ Gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
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GET IN TOUCH 

 
Sie möchten technische Projekte in einem modernen Industrieumfeld aktiv mitgestalten? Dann 

freuen wir uns auf den Austausch.  

greatHEADS, Isabel-Christin Ennenbach, mail: isabel.ennenbach@greatheads.de 

Executive Search | Direct Search | Recruiting Expertise 

 

Berater :  Isabel-Christin Ennenbach  

Berater E-Mail :  isabel.ennenbach@greatheads.de 

Berater Telefon :  +49 521 163 977 01 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Isabel-Christin 
Ennenbach 
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