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great HEADS sucht SIE 
 

 

Unser Mandant ist ein erfolgreiches mittelständisches Industrieunternehmen mit 

internationaler Ausrichtung und langjähriger Erfahrung im Maschinen- und Anlagenbau. Das 

Unternehmen entwickelt technisch anspruchsvolle Lösungen für namhafte Kunden 

unterschiedlichster Branchen und steht für hohe Qualität, Innovationskraft sowie 

partnerschaftliche Zusammenarbeit. 

Im Zuge des weiteren Wachstums suchen wir im Auftrag unseres Mandanten eine/n erfahrenen 

 

 

Projektmanager Maschinen- & Anlagenbau 
JOB-ID: 00299  

 

 

WAS MACHT DIE TÄTIGKEIT INTERESSANT? 

 
Anspruchsvolle Projekte mit hoher technischer Komplexität 

Internationales Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen 

Hohe Eigenverantwortung und Gestaltungsspielraum 

Flexible Arbeitszeitmodelle und moderne Arbeitsbedingungen 

Individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

Attraktives Vergütungspaket 
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Langfristige Perspektive in einem erfolgreichen mittelständischen Unternehmen 

 

 

DIE POSITION 

 
Eigenverantwortliche Leitung und Steuerung nationaler sowie internationaler Kundenprojekte 

Koordination interdisziplinärer Projektteams aus Konstruktion, Einkauf, Fertigung und 

Montage 

Verantwortung für Termin-, Kosten- und Qualitätsziele innerhalb der Projekte 

Zentraler Ansprechpartner für Kunden während der gesamten Projektlaufzeit 

Überwachung des Projektfortschritts inklusive Reporting und Dokumentation 

Identifikation potenzieller Projektrisiken sowie Entwicklung geeigneter Lösungsansätze 

Begleitung der Projekte von der Auftragserteilung bis zur erfolgreichen Inbetriebnahme und 

Abnahme 

Mitwirkung bei der kontinuierlichen Optimierung interner Projektmanagementprozesse 

 

DER IDEALE KANDIDAT 
 

Erfolgreich abgeschlossenes technisches Studium, beispielsweise im Maschinenbau, 

Wirtschaftsingenieurwesen oder vergleichbar 

Mehrjährige Berufserfahrung im Projektmanagement eines produzierenden 

Industrieunternehmens 

Technisches Verständnis im Bereich Maschinen- oder Anlagenbau 

Strukturierte und eigenverantwortliche Arbeitsweise 

Kommunikationsstärke sowie professionelles Auftreten gegenüber Kunden und internen 

Ansprechpartnern 

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
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Reisebereitschaft im projektbezogenen Umfang 
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GET IN TOUCH 

 
Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung oder einen ersten vertraulichen 

Austausch. Isabel-Christin Ennenbach, e-mail: isabel.ennenbach@greatheads.de  

greatHEADS GmbH 

Executive Search & Recruiting 

 

Berater :  Isabel-Christin Ennenbach  

Berater E-Mail :  isabel.ennenbach@greatheads.de 

Berater Telefon :  +49 521 163 977 01 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Isabel-Christin 
Ennenbach 
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