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great HEADS sucht SIE 
 

 

Internationale Projekte | Sonderanlagen | Steuerungstechnik 

Sie möchten Technik nicht nur vom Schreibtisch aus begleiten, sondern Anlagen wirklich zum 

Laufen bringen? Dann erwartet Sie hier eine abwechslungsreiche Aufgabe in einem 

international tätigen Industrieunternehmen mit anspruchsvollen Automatisierungsprojekten. 

Im Rahmen weltweiter Projekte begleiten Sie moderne Anlagen von der Inbetriebnahme bis 

zur erfolgreichen Übergabe beim Kunden vor Ort. Wir suchen für unseren Mandanten in 

Ostwestfalen-Lippe zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

 

 

SPS Techniker Automatisierung & Inbetriebnahme 
JOB-ID: 00304  

 

 

WAS MACHT DIE TÄTIGKEIT INTERESSANT? 

 
+ Internationale Projekte mit hoher technischer Vielfalt 

+ Eigenverantwortliches Arbeiten in einem professionellen Umfeld 

+ Moderne Technologien und innovative Anlagenkonzepte 

+ Strukturierte Einarbeitung und Entwicklungsmöglichkeiten 

+ Langfristige Perspektive in einem wirtschaftlich stabilen Unternehmen 
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+ Kollegiales Team und kurze Entscheidungswege 

 

 

DIE POSITION 

 
+ Durchführung von Inbetriebnahmen komplexer technischer Anlagen im nationalen und 

internationalen Umfeld 

+ Anpassung, Optimierung und Fehleranalyse von Steuerungsprogrammen 

+ Prüfung und Test technischer Funktionen sowie Unterstützung bei Abnahmen 

+ Analyse und Behebung von Störungen während der Projektphase 

+ Zusammenarbeit mit internen Fachbereichen wie Konstruktion, Softwareentwicklung und 

Projektmanagement 

+ Technische Unterstützung und Einweisung von Anwendern beim Kunden 

 

DER IDEALE KANDIDAT 
 

+ Technische Ausbildung oder Weiterbildung im Bereich Elektrotechnik, 

Automatisierungstechnik, Mechatronik oder vergleichbar 

+ Erfahrung im Bereich SPS-Steuerungen und Inbetriebnahme 

+ Reisebereitschaft für projektbezogene Einsätze im In- und Ausland 

+ Selbstständige und lösungsorientierte Arbeitsweise 

+ Gute Deutsch- und Englischkenntnisse 
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GET IN TOUCH 

 
Interesse geweckt?  

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung oder einen ersten vertraulichen Austausch. 

Bitte senden Sie Ihre Unterlagen unter Angabe Ihrer Verfügbarkeit und Gehaltsvorstellung an: 

Isabel-Christin Ennenbach 

greatHEADS Personalberatung 

E-Mail:isabel.ennenbach@greatheads.de 

Selbstverständlich behandeln wir Ihre Bewerbung absolut vertraulich. 

 

Berater :  Isabel-Christin Ennenbach  

Berater E-Mail :  isabel.ennenbach@greatheads.de 

Berater Telefon :  +49 521 163 977 01 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

Isabel-Christin 
Ennenbach 
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