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great HEADS sucht SIE 

 
 
Unser Mandant ist einer der führenden Hersteller von Kunststoffprodukten für die Baus-
toffindustrie. Das Unternehmen steht für innovative Lösungen, hohe Qualitätsstandards 
und eine starke Marktposition in seinem Segment. Am Produktionsstandort in Nord-
deutschland suchen wir im Auftrag unseres Mandanten eine erfahrene 
Führungspersönlichkeit als 
 
 

Werkleiter Baustoffindustrie (d/m/w) 
JOB-ID: 00313  

 
 
WAS MACHT DIE TÄTIGKEIT INTERESSANT? 
 
- Eine verantwortungsvolle Führungsposition mit unternehmerischem Gestaltungsspiel-
raum 
- Ein zukunftssicheres Unternehmen mit starker Marktposition und Wachstumsperspek-
tiven 
- Attraktives Vergütungspaket inklusive Nebenleistungen (z. B. Firmenwagen) 
- Kurze Entscheidungswege und ein modernes, kollegiales Arbeitsumfeld 
- Standort in landschaftlich reizvoller Lage in Norddeutschland mit hoher Lebensqualität 
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DIE POSITION 
 
- Gesamtverantwortung für den Produktionsstandort einschließlich Personal-, Budget- 
und Ergebnisverantwortung 
- Sicherstellung eines effizienten, sicheren und qualitätsgerechten Produktionsablaufs 
- Weiterentwicklung der Produktions- und Fertigungsprozesse im Hinblick auf Effizienz, 
Qualität und Nachhaltigkeit 
- Führung, Motivation und Entwicklung der Werksmannschaft sowie der Führungskräfte 
vor Ort 
- Planung und Steuerung von Investitionsprojekten sowie Optimierung der Anlagen-
verfügbarkeit 
- Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher Vorgaben in den Bereichen Arbeitssicherheit, 
Umweltschutz und Qualität 
- Enge Zusammenarbeit mit den Bereichen Vertrieb, Einkauf, Logistik und Technik sowie 
Berichterstattung an die Geschäftsführung 
- Steuerung von Veränderungsprozessen und kontinuierliche Verbesserung im Sinne von 
Lean Management 
 
DER IDEALE KANDIDAT 
 
- Abgeschlossenes Studium des Maschinenbaus, der Verfahrenstechnik, der Chemie 
oder eine vergleichbare technische Qualifikation 
- Mehrjährige Berufs- und Führungserfahrung in einer produzierenden Industrie, 
idealerweise in der Kunststoffverarbeitung oder Baustoffindustrie 
- Fundierte Kenntnisse moderner Produktions- und Prozessoptimierungsmethoden (z. B. 
Lean Management, KVP, Six Sigma) 
- Unternehmerisches Denken, Hands-on-Mentalität und ein hohes Maß an Eigenverant-
wortung 
- Ausgeprägte Führungs- und Kommunikationsstärke sowie Durchsetzungsvermögen 
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- Sicherer Umgang mit Themen der Arbeitssicherheit, des Umweltschutzes und der Qua-
litätssicherung 
- Sehr gute Deutschkenntnisse, gute Englischkenntnisse von Vorteil 
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GET IN TOUCH 

 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! Für Fragen und einen ersten vertraulichen Austausch 
stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung.  
 
Greatheads Personalberatung 
www.greatheads.de 
 

Berater :  Volker Herwing  
Berater E-Mail :  volker.herwing@greatheads.de 

Berater Telefon :  +49 521 164 977 05 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Volker Herwing 
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ÜBER UNS 

greatHEADS ist eine bodenständige Personalberatung, die sich darauf konzentriert, den richtigen 
Kopf mit dem richtigen Unternehmen zusammenzubringen, um erstklassige Perspektiven zu schaf-
fen. Unser Ansatz basiert auf der Überzeugung, dass wahre Persönlichkeit nicht allein aus einem 
Lebenslauf hervorgeht, sondern aus ehrlichen und tiefgründigen Gesprächen resultiert. 


