JibdlHEADS

DIE PERSONALBERATER

Unser Mandant, ein weltweit fiihrender Hersteller und Anbieter von kundenspezifischen Pro-
dukten aus Kupfer und Kupferlegierungen im B2B Bereich mit {iber 1000 Mitarbeitern an 9
Standorten weltweit, sucht fiir die Zentrale im siidwestlichen Niedersachsen zum nichstmogli-

chen Zeitpunkt eine(n) authentischen und umsetzungsstarke(n)

Commercial Director
JOB-ID: 00324

WAS MACHT DIE TATIGKEIT INTERESSANT?

* eine Schliisselposition mit hoher Eigenverantwortung in einem dynamischen, internationalen
Umfeld mit direkter Berichtslinie an den CEO

* ein bodenstdndiges Unternehmen mit 150-jdhriger Historie, in welchem Vertrauen und Zu-
verlassigkeit grofd geschrieben werden

* ein attraktives Gehaltspaket inkl. Dienstwagen

* diverse Benefits wie z.B. Jobrad, Hansefit u.a.

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitit, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitit. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.
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DIE POSITION

* Steuerung und strategische Ausrichtung des grofdten Geschiftsbereiches mit einer Umsatzve-
rantwortung von aktuell ca 150 Mio €

* fachliche und disziplinarische Fithrung der globalen Vertriebsorganisation mit einem Team
von tiber 20 Mitarbeitenden (direkt und indirekt) sowie einem Netzwerk aus Handelsvertretern
* Aufbau, Entwicklung und Pflege einer innovativen, agilen und leistungsstarken Technologie-
und Servicepartnerschaft fiir die anspruchsvollen Kunden in der stahlverarbeitenden Industrie
* Generierung von nachhaltigem und profitablem Wachstum durch Etablierung neuer
Geschiftsfelder, Anwendungen und internationaler Marktzuginge (z.B. Asien, Americas)

* Schaffung wesentlicher Impulse zur Weiterentwicklung der Unternehmenskultur durch
methodische und authentische Fithrung

* als Mentor und Coach bringen Sie das noch junge Vertriebsteam auf das nédchste Level

DER IDEALE KANDIDAT

* Sie haben eine technische Ausbildung/Studium und kaufminnische Erfahrung oder kombi-
nieren eine kaufménnische Ausbildung/Studium mit technischer Expertise/Affinitdt

* Sie sind ein unternehmerisch denkender und marktorientierter Manager aus dem industriel-
len Umfeld kundenspezifischer, erkldrungsbediirftiger Produkte

* Sie haben Thre Erfahrung in einem Service-Orientierten Umfeld oder in einer technolo-
gisch/prozessual dhnlichen Industrie gesammelt, vorzugsweise im Mittelstand oder einer mit-
telstindisch geprigten Konzerneinheit

* Sie kénnen technologisch komplexe, dezentrale Geschiftseinheiten in einem wettbewerbsin-
tensiven Marktumfeld zukunftsorientiert und profitabel ausrichten

* Sie sind eine authentische Fiihrungspersonlichkeit, arbeiten methodisch und zeichnen sich

durch eine hohe Umsetzungskompetenz aus

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitit, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitit. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.
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* Neben einer globalen Reisebereitschaft bringen Sie verhandlungssicheres Deutsch und En-

glisch mit. Ein weitere Fremdsprache wire wiinschenswert.

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitit, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitit. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.
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GET IN TOUCH

Wenn Sie diese Position interessiert und Sie die Anforderungen erfiillen, dann nehmen Sie
Kontakt auf und senden Sie IThre Unterlagen an unseren zustindigen Berater Herrn Jan ter
Veer:

jan.terveer@greatheads.de, Tel.: 0521-16397702

Wir freuen uns auf Sie!

Berater : Jan ter Veer
Berater E-Mail : jan.terveer@greatheads.de

Berater Telefon : +49 521 163 977 02

Jan ter Veer

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitit, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitit. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.
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UBER UNS

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitit, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitit. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.



