JIbdlHEADS

DIE PERSONALBERATER

Unser Mandant ist ein erfolgreiches und zukunftsorientiertes Unternehmen in Frankfurt.
Zur Verstarkung des Teams im Bereich Mieterausbau suchen wir einen

Projektleiter Innenausbau
JOB-ID: 00338

WAS MACHT DIE TATIGKEIT INTERESSANT?

- Eigenverantwortung: Sie Ubernehmen abwechslungsreiche Projekte im gewerblichen
Innenausbau und begleiten diese von der Planung bis zur erfolgreichen Ubergabe.

- Spannende Projekte: Arbeiten Sie an hochwertigen Ausbauprojekten im Bereich Biro-,
Gewerbe- und Mieterausbau.

- Modernes Arbeitsumfeld: Freuen Sie sich auf flache Hierarchien, kurze Entscheidung-
swege und ein motiviertes Team.

- Perspektive: Eine strukturierte Einarbeitung sowie langfristige Entwicklungs- und Wei-
terbildungsmaoglichkeiten.

- Attraktive Rahmenbedingungen: Eine leistungsgerechte Vergitung sowie ein sicherer
Arbeitsplatz in einem erfolgreichen Unternehmen.

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitat, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitat. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.



DIE PERSONALBERATER

DIE POSITION

- Mitwirkung in der Arbeitsvorbereitung einschlieBlich Ausschreibungs- und Vergabepro-
zessen

- Planung, Steuerung und Uberwachung des Projektablaufs in enger Abstimmung mit der
Bauleitung

- Erstellung und Pflege von Bauzeiten- und Terminplanen

- Koordination aller am Projekt beteiligten Gewerke und Nachunternehmer

- Ansprechpartner flr Kunden, Projektpartner und das interne Projektteam

- Durchfiihrung von Abnahmen und Ubergaben

- Unterstltzung bei der Vorbereitung sowie Abrechnung der Bauleistungen

- Sicherstellung der Einhaltung von Termin-, Kosten- und Qualitatszielen

DER IDEALE KANDIDAT

- Abgeschlossenes Studium im Bereich Bauingenieurwesen, Architektur oder eine ver-
gleichbare Qualifikation

- Mehrjahrige Erfahrung in der Projektabwicklung im gewerblichen Innenausbau, Miete-
rausbau oder Bauen im Bestand

- Sicherer Umgang mit MS Office, insbesondere Excel und Word

- Kenntnisse in AVA-Software sowie idealerweise ASTA Powerproject

- Strukturierte, selbststéndige und I6sungsorientierte Arbeitsweise

- Kommunikationsstarke sowie ein souveranes Auftreten gegentber Kunden und Projekt-
partnern

- Gute Englischkenntnisse sind von Vorteil

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitat, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitat. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.



JIbdlHEADS

DIE PERSONALBERATER

GET IN TOUCH

Bitte senden Sie |hre aussagekraftigen Unterlagen an: aline.toedtmann@greatheads.de,
Telefon +49 521 16397704 (oder Uber das Bewerbungsformular auf unserer Website). Wir
begleiten Sie vertraulich und professionell durch den gesamten Bewerbungsprozess und
freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme.

Berater : Aline Todtmann
Berater E-Mail : aline.toedtmann@greatheads.de
Berater Telefon : +49 521 163 977 04

Aline Tédtmann

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitat, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitat. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.
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UBER UNS

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitat, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitat. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.



