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great HEADS sucht SIE 
 

 

Unser Auftraggeber entwickelt und realisiert komplexe Anlagen für die industrielle 

Intralogistik. Die Lösungen werden individuell geplant, programmiert und anschließend direkt 

in den Produktionsstätten der Kunden in Betrieb genommen. 

 

Genau dort kommst du ins Spiel. 

Du übernimmst den Softwarepart innerhalb internationaler Anlagenprojekte und begleitest 

deine Lösung bis zur erfolgreichen Inbetriebnahme. Gemeinsam mit SPS-Technikern, 

Elektrotechnikern, Ingenieuren und weiteren Fachleuten sorgst du vor Ort dafür, dass aus 

einzelnen Komponenten eine funktionierende Gesamtanlage wird. 

Der Exportanteil des Unternehmens liegt bei rund 80 Prozent. Ein Großteil der Projekte 

befindet sich in Europa, deine Einsätze können dich aber auch in die USA, nach Brasilien oder 

nach Asien führen. 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

 

 

Technischer Spezialist Software & Inbetriebnahme 
JOB-ID: 00367  
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WAS MACHT DIE TÄTIGKEIT INTERESSANT? 

 
+ internationale und technisch anspruchsvolle Anlagenprojekte 

+ eine abwechslungsreiche Verbindung aus Softwareentwicklung, Technik und Inbetriebnahme 

+ ein sicherer Arbeitsplatz in einem wirtschaftlich stabilen Unternehmen 

+ ein erfahrenes und interdisziplinäres Projektteam 

+ flexible Arbeitszeiten und Gleitzeit 

+ mobiles Arbeiten in Abstimmung mit den jeweiligen Projektphasen 

individuelle Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

betriebliche Altersvorsorge und weitere Zuschüsse 

 

 

DIE POSITION 

 
+ Du entwickelst modulare Backend- und Frontend-Komponenten auf Basis von .NET und 

Angular. 

+ Du programmierst und integrierst IoT- und SCADA-Funktionalitäten für industrielle 

Leitsysteme. 

+ Du begleitest die virtuelle Inbetriebnahme und Simulation der Softwarelösungen. 

+ Du übernimmst die finale Integration und Inbetriebnahme direkt in den Produktionsstätten 

der Kunden. 

+ Du passt die Software an die tatsächlichen Gegebenheiten der Anlage an. 

+ Du analysierst Abläufe, behebst Fehler und optimierst komplexe Materialflüsse. 

+ Du arbeitest eng mit Projektleitung, SPS-Technik, Elektrotechnik, Engineering und den 

Ansprechpartnern beim Kunden zusammen. 

+ Du bringst deine Erfahrung bei technischen Entscheidungen und der Weiterentwicklung der 

Software ein. 
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+ Du übernimmst Verantwortung für deinen Aufgabenbereich und kannst dich perspektivisch 

stärker in die technische Projektarbeit einbringen. 

 

DER IDEALE KANDIDAT 
 

Ob du aus der Informatik, Elektrotechnik, Automatisierungstechnik oder einem anderen 

technischen Umfeld kommst, ist für uns zweitrangig. Ein Studium ist kein Muss. 

 

Entscheidend ist, dass du Softwareentwicklung beherrschst, industrielle Technik verstehst und 

gerne dort arbeitest, wo die Anlage tatsächlich steht. 

 

Wichtig sind: 

+ mehrjährige Berufserfahrung in der Softwareentwicklung 

+ gute Kenntnisse in .NET, Angular und Datenbanken 

+ Erfahrung mit IoT- und SCADA-Systemen 

+ ein gutes Verständnis für technische und industrielle Zusammenhänge 

+ Freude an praktischer Lösungsfindung unter realen Produktionsbedingungen 

+ eine selbstständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 

+ gute Kommunikations- und Teamfähigkeit 

+ gute Deutsch- und Englischkenntnisse 

+ eine hohe Bereitschaft zu regelmäßigen internationalen Projekteinsätzen 
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GET IN TOUCH 

 
Du möchtest deine Software nicht nur entwickeln, sondern sie auch selbst in einer großen 

Industrieanlage zum Laufen bringen?  

Dann sollten wir uns kennenlernen. 

greatHEADS begleitet den gesamten Auswahlprozess persönlich und vertraulich. Wir freuen 

uns auf deine Kontaktaufnahme – unsere Ansprechparterin: Isabel-Christin Ennenbach, 

isabel.ennenbach@greatheads.de 

 

Berater :  Isabel-Christin Ennenbach  

Berater E-Mail :  isabel.ennenbach@greatheads.de 

Berater Telefon :  +49 521 163 977 01 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Isabel-Christin 
Ennenbach 
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