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DIE PERSONALBERATER

Ingenieurbau | Polier | Infrastruktur - Leipzig

Unser Mandant ist ein Familienunternehmen in dritter Generation und z&hlt zu den flhren-
den privat gefuihrten Bauunternehmen in Deutschland. Mit Standorten im gesamten Bun-
desgebiet und ergédnzenden baunahen Dienstleistungen deckt das Unternehmen ein
breites Leistungsspektrum ab. Im Ingenieurbau entstehen anspruchsvolle Infrastruktur-
bauwerke, Bricken sowie Kraftwerks- und Tunnelprojekte. Flache Hierarchien, kurze
Entscheidungswege und ein fairer, kollegialer Umgang pragen die Zusammenarbeit.
Gesucht wird ein erfahrener Polier, der komplexe Ingenieurbauprojekte in Sachsen ge-
meinsam mit der Bauleitung souveran umsetzt.

Polier im Ingenieurbau*
JOB-ID: 00398

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitat, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitat. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.
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WAS MACHT DIE TATIGKEIT INTERESSANT?

+ Anspruchsvolle Ingenieurbauprojekte wie Briicken, Tunnel, Kraftwerke und Infrastruktur-
bauwerke

+ GroBe Gestaltungs- und Entscheidungsspielrdume bei flachen Hierarchien und kurzen
Entscheidungswegen

+ Ein wirtschaftlich starkes, mehrfach ausgezeichnetes Familienunternehmen mit langfris-
tiger Perspektive

+ Strukturierte Einarbeitung mit Einfihrungsworkshop und persénlichem Patenprogramm
+ Fachliche und persénliche Weiterentwicklung tber die unternehmenseigene Akademie
+ Leistungs- und marktgerechtes Tarifgehalt mit Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie 30
Tagen Urlaub

+ Dienstwagen und Smartphone auch zur privaten Nutzung

+ Gesundheitsangebote, JobRad, vermdgenswirksame Leistungen und weitere Zusatzleis-
tungen

DIE POSITION

Sie verantworten gemeinsam mit der Bauleitung die sorgféltige Umsetzung der Bau-
maBnahmen im Einsatzgebiet Sachsen. Als Schnittstelle zwischen Bauleitung, eigenem
Personal und Nachunternehmern sorgen Sie dafiir, dass Qualitat, Sicherheit und Ablaufe
auf der Baustelle stimmen.

+ Sie stellen gemeinsam mit der Bauleitung die fachgerechte Ausfiihrung der Bau-
maBnahmen sicher

+ Sie planen und steuern den gesamten Personal-, Gerate- und Materialeinsatz auf der
Baustelle

+ Sie fuhren das gewerbliche Personal und leiten es fachlich an

+ Sie koordinieren und prifen die Arbeiten der Nachunternehmer

+ Sie fihren Abnahmen durch und begleiten die Mangelbeseitigung

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitat, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitat. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.
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+ Sie Uberwachen die Einhaltung der Vorschriften zu Arbeitssicherheit und Umweltschutz
+ Sie achten auf die Einhaltung aller gesetzlichen, behdérdlichen und vertraglichen Vorga-
ben

DER IDEALE KANDIDAT

+ Sie verflgen Uber eine Weiterbildung zum gepriften Polier, Meister oder Bautechniker
+ Sie bringen mehrjéahrige praktische Erfahrung als Polier mit, idealerweise im Ingenieur-
bau

+ Sie haben Erfahrung in der Fihrung von gewerblichem Personal und von Nachun-
ternehmern

+ Sie besitzen gute Kenntnisse der aktuellen Arbeitsschutz- und Umweltschutzrichtlinien
+ Sie arbeiten selbststéndig, zielorientiert und mit wirtschaftlichem Blick

+ Sie besitzen einen Flhrerschein der Klasse B und erreichen die Baustellen in lhrem Ve-
rantwortungsbereich flexibel

Entscheidend ist eine Persodnlichkeit, die auf der Baustelle Verantwortung tbernimmt und
ihr Team mit Erfahrung und Klarheit fuhrt.

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitat, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitat. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.
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GET IN TOUCH

Wenn Sie komplexe Ingenieurbauprojekte als Polier verantworten und dabei echten Ges-
taltungsspielraum nutzen méchten, kdnnte ein erster vertraulicher Austausch fir Sie von
Mehrwert sein.

Senden Sie mir Ihren Lebenslauf gerne an pia.scharbach@greatheads.de oder rufen Sie
mich direkt an. Ebenso unkompliziert ist der Weg tber den Button ,Hier bewerben®.
Selbstversténdlich behandeln wir lhre Kontaktaufnahme absolut diskret.

Berater : Pia Scharbach
Berater E-Mail : pia.scharbach@greatheads.de
Berater Telefon: +49 521 163 977 07 M

Pia Scharbach

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitat, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitat. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.



