JibdlHEADS

DIE PERSONALBERATER

Briickenbau | Oberbauleitung | Gesamtverantwortung - Stuttgart

Unser Mandant ist ein familiengefiihrtes Bauunternehmen in dritter Generation und gehdrt
zu den flhrenden privaten Bauunternehmen Deutschlands. Bundesweite Standorte, ein
breites Leistungsspektrum und baunahe Dienstleistungen bilden eine solide Basis fur
anspruchsvolle GroBprojekte. Im Ingenieur- und Briickenbau realisiert das Unternehmen
komplexe Bauwerke in einer der wirtschaftsstéarksten Regionen Deutschlands.

Gesucht wird eine unternehmerisch denkende Fihrungspersdnlichkeit, die ans-
pruchsvolle Briickenbauprojekte ganzheitlich verantwortet und starke Baustellenteams
fuhrt.

Oberbauleiter / Projektleiter im Briickenbau*
JOB-ID: 00401

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitat, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitat. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.
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WAS MACHT DIE TATIGKEIT INTERESSANT?

+ Gesamtverantwortung fir anspruchsvolle Briickenbauprojekte mit sichtbaren Ergebnis-
sen

+ Unternehmerischer Gestaltungsspielraum bei Sondervorschlagen, Bauablaufoptimierung
und Nachtragsmanagement

+ Flhrung von Bauleitern und ihren Teams mit direktem Einfluss auf Personaleinsatz und
Projekterfolg

+ Ein wirtschaftlich starkes, mehrfach ausgezeichnetes Familienunternehmen mit langfris-
tiger Perspektive

+ Strukturierte Einarbeitung mit Einflhrungsworkshop und Patenprogramm

+ Leistungs- und marktgerechtes Gehalt mit Urlaubs- und Weihnachtsgeld sowie 30 Tagen
Urlaub

+ Firmenwagen und Smartphone auch zur privaten Nutzung

+ Gleittage, Gesundheitsangebote und Weiterbildung Uber die unternehmenseigene Aka-
demie

DIE POSITION

Sie verantworten die Steuerung und Umsetzung anspruchsvoller Briickenbauprojekte im
Einsatzgebiet rund um Stuttgart. Dabei verbinden Sie wirtschaftliche Ergebnisverantwor-
tung mit FUhrung, Verhandlungsstéarke und dem Aufbau langfristiger Geschéftsbezie-
hungen.

+ Sie tragen die Gesamtverantwortung fir die Steuerung und Umsetzung lhrer Briicken-
bauprojekte

+ Sie verhandeln mit Auftraggebern und Baupartnern tUber Bauausfihrung sowie Ausle-
gung, Anderung und Erweiterung von Bauvertridgen

+ Sie wickeln lhre Projekte wirtschaftlich, technisch und qualitdtsgerecht ab

+ Sie stellen die Einhaltung der Vorschriften zu Umweltschutz und Arbeitssicherheit sicher

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitat, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitat. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.
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+ Sie steuern die Leistungs- und Ergebnisentwicklung Ihrer Baustellen im Rahmen mona-
tlicher Wirtschaftlichkeitsbetrachtungen

+ Sie optimieren Bauabldufe und entwickeln innovative Sondervorschlage

+ Sie gestalten und setzen Nachtrage proaktiv und eigenstandig durch

+ Sie fuhren die Bauleiter und ihre Baustellenteams inklusive bedarfsgerechter Persona-
leinsatzplanung

+ Sie bauen nachhaltige Geschéaftsbeziehungen auf und pflegen diese

DER IDEALE KANDIDAT

+ Sie verfligen Uber ein abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen oder in einem
vergleichbaren Bereich

+ Sie bringen mehrjéhrige Erfahrung in der Projekt- oder Oberbauleitung im Ingenieur-
und Brickenbau mit

+ Sie sind sicher im Umgang mit den einschlagigen Gesetzen, Verordnungen und Normen
des Baugewerbes

+ Sie verfligen Uber ausgepragte Projektmanagement- und Filhrungskompetenz

+ Sie Uberzeugen durch Kundenorientierung, Verhandlungsgeschick und Durchset-
zungsvermogen

+ Sie denken und handeln unternehmerisch

+ Sie betreuen das Einsatzgebiet an zwei bis drei Tagen pro Woche vor Ort

Entscheidend ist eine Persdnlichkeit, die Verantwortung sucht, Teams begeistert und im
Briickenbau messbare Ergebnisse schaffen méchte.

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitat, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitat. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.
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GET IN TOUCH

Wenn Sie anspruchsvolle Briickenbauprojekte unternehmerisch verantworten und dabei
starke Teams fihren mochten, kdnnte ein erster vertraulicher Austausch fir Sie von
Mehrwert sein.

Senden Sie mir Ihren Lebenslauf gerne an pia.scharbach@greatheads.de oder rufen Sie
mich direkt an. Ebenso unkompliziert ist der Weg tber den Button ,Hier bewerben®.
Selbstversténdlich behandeln wir lhre Kontaktaufnahme absolut diskret.

Berater : Pia Scharbach
Berater E-Mail : pia.scharbach@greatheads.de
Berater Telefon: +49 521 163 977 07 M

Pia Scharbach

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitat, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
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