JibdlHEADS

DIE PERSONALBERATER

Wir suchen im Zuge des Wachstums fiir unseren Mandanten, einem Infrastrukturdienstleister

im Raum Diisseldorf eine/n

Produktentwickler Energiedienstleistungen
JOB-ID: 00092

WAS MACHT DIE TATIGKEIT INTERESSANT?

+ eine sich wandelnde Position in der Sie vielseitige Gestaltungsmdglichkeiten haben
+ Attraktives Gehaltspaket mit Sonderleistungen und Altersvorsorge

+ 33 Tage Urlaub
+ Homeoffice und vielseitige Sport- und Gesundheitsangebote

DIE POSITION

+ Entwicklung und Projektleitung fiir Produkte mit dem Fokus auf B2B Wérme- und

Kéltelosungen.

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitit, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitit. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.



JibdlHEADS

DIE PERSONALBERATER

+ Aufbau von B2C Kiltelgsungen.

+ Als Product Owner leiten Sie interdisziplindren Produktentwicklungsteams inklusive der
Unterstiitzung des operativen Produktmanagements und der Fulfilment-Strategie/Umsetzung.
+ Vernetzung sektoriibergreifende Produkte und Losungen durch Systemintegrationslésungen
wie Mess-, Steuerungs- istriSystemintegrationslosungen (z.B. Mess-, Steuerungs- und
Regelungstechnik sowie Plattformen).

+ Vertriebsunterstiitzung durch Erstellung produktspezifischer Unterlagen.

DER IDEALE KANDIDAT

+ Abgeschlossenes Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurwesen, Elektrotechnik oder
Wirtschaftsinformatik mit energiewirtschaftlicher Zusatzqualifikation oder vergleichbares.
+ Berufserfahrung als Produktmanager, Product Owner oder Produktentwickler

+ Erfahrung in der Projektleitung Teams

+ Eigenverantwortliche, strukturierte und l6sungsorientierte Arbeitsweise

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitit, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitit. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.
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GET IN TOUCH

Wenn Sie sich durch diese Position angesprochen fiihlen, dann nehmen Sie Kontakt auf und
senden Sie IThre Unterlagen an unsere zustindige Beraterin: Isabel-Christin Ennenbach,
isabel.ennenbach@greatheads.de, Tel.: 0521-16397701

Berater : Isabel-Christin Ennenbach

Berater E-Mail : isabel.ennenbach@greatheads.de

Berater Telefon : 0521-16397701

Isabel-Christin
Ennenbach

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitit, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitit. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.
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UBER UNS

*Der Mensch ist entscheidend fiir uns, nicht das Geschlecht!
Wir setzen auf Vielfalt und Diversitit, lehnen Diskriminierung ab und denken nicht in Kategorien wie Geschlecht, Alter, Religion,
ethnische Herkunft, Behinderung, oder sexuelle Identitit. Daher kennzeichnen wir auch die Jobtitel nicht explizit mit w/m/d.
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